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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW DO PROJEKTU
URUCHOMIENIE CENTRUM WSPARCIA OPIEKUNOW NIEFORMALNYCH
Z WIRTUALNA BAZA WIEDZY

§1
StOWNIK POJEC

Organizator — konsorcjum w skfad, ktérego wchodzg nastepujace podmioty:

Lider Projektu — Grupa Interia.pl. sp. z o0.0., sp. k. z siedzibg w Krakowie,
os. Teatralne 9A, 31-946 Krakow, wpisang do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego
w Krajowym Rejestrze Sagdowym przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia w Krakowie,
Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000416593,
NIP: 527-26-44-300, oraz Partnerzy Projektu:

Fundacja Uskrzydleni Wiekiem z siedzibg w Krakowie, ul. Rusznikarska 12A/10; 31-261 Krakdw,
Gmina Kocmyrzéw-Luborzyca z siedzibg w Luborzycy, ul. Jagiellonska 7, 32-010 Luborzyca,
Matopolskie  Stowarzyszenie  Rozwoju  Regionalnego z siedzibg w  Krakowie,
ul. Rajska 1, 31-124 Krakdw.

Uczestnik Projektu - opiekun nieformalny lub osoba niesamodzielna, ktérzy zostali
zakwalifikowani (na podstawie Regulaminu rekrutacji) do udziatu
w Projekcie.

Opiekun nieformalny - osoba pefnoletnia opiekujgca sie osobg niesamodzielng, niebedaca
opiekunem zawodowym i niepobierajgca wynagrodzenia z tytutu opieki nad osobg
niesamodzielng, najczesciej cztonek rodziny. Pojecie opiekuna nieformalnego i opiekuna
faktycznego nalezy traktowac tozsamo.

Osoba niesamodzielna - osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢
wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej
jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Centrum wsparcia - biuro Centrum Wsparcia, zlokalizowane pod adresem: 32-010 tuczyce,
ul. Nad Stacjg 27, zwane dalej Centrum.

Projekt - projekt ,, Uruchomienie centrum wsparcia opiekunéw nieformalnych z wirtualng bazg
wiedzy” wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 9. Osi Priorytetowe;j
Region spojny spotecznie, Dziatania 9.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne, Poddziatania 9.2.2 Ustugi
opiekuncze oraz interwencja kryzysowa — ZIT, Typ projektu A. dziatania wspierajgce opiekunéw
nieformalnych oséb niesamodzielnych.

Lista podstawowa — lista 0séb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie.

Lista rezerwowa — lista 0séb spetniajacych kryteria uczestnictwa w Projekcie, ktérzy nie zostali
zakwalifikowani do udziatu w Projekcie z powodu niewystarczajgcej liczby miejsc.

Wielokrotne wykluczenie spoteczne — wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek:

a) osoby korzystajgce ze $swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej,
tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej,
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b)

c)

osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym,

osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekuiczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich,

osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
o$rodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie
o$wiaty,

osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

cztonkowie rodzin z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw
lub opiekundéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia,

osoby, dla ktérych ustalono Ill profil pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645,z pdzn. zm.),
osoby niesamodzielne,

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014- 2020,

osoby korzystajgce z POPZ.

Komisja Rekrutacyjna — Komisja powotana w celu oceny formalnej i merytorycznej formularzy
rekrutacyjnych ztozonych przez kandydatéw do Projektu, zgodnie z procedurg okreslong
w niniejszym Regulaminie.
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§2

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Udziat w projekcie w okresie jego trwania tj. od 01.03.2020 roku do 28.02.2023 roku jest
nieodpfatny.

2. Gtéwnym celem Projektu jest utworzenie Centrum, ktérego zadaniem bedzie zwiekszenie
dostepnosci oraz jakosci ustug kierowanych do osdb niesamodzielnych i ich opiekundw.
W ramach wsparcia edukacyjno-doradczego Centrum bedzie oferowac ustugi wymienione w § 3.

3. Informacja o Projekcie, Regulamin rekrutacji uczestnikéw do Projektu oraz wzory dokumentow
rekrutacyjnych (z mozliwoscig pobrania) sg dostepne na stronie internetowej Lidera
(https://obecni.interia.pl/) i Partneréw Projektu (http://uskrzydleniwiekiem.pl/,
https://www.kocmyrzow-luborzyca.ug.gov.pl/, http://msrr.pl/) oraz w biurze Centrum.

4. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie oraz prawa i obowigzki
uczestnikow.

5. Projekt skierowany jest do:
- nieformalnych opiekundw osdb niesamodzielnych;
- 0s6b niesamodzielnych.

6. Projekt realizuje zasade réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasade réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

7. Formy wsparcia $wiadczone bedg na obszarze realizacji Projektu, tj. terenie 4 gmin: Gmina
Michatowice, Gmina Kocmyrzow- Luborzyca, Gmina Miejska Krakow, Gmina Zielonki.
§3
ZAKRES WSPRACIA

W ramach Projektu zostang udzielone nastepujgce formy wsparcia:

a) asystentura zespotowa;

b) grupy wsparcia;

c) indywidualne konsultacje psychologiczne;

d) szkolenia w zakresie kompetencji cyfrowych;
e) szkolenia w zakresie kompetencji miekkich;
f)  wyjazdy integracyjne;

g) arteterapia;

h) warsztaty ACT;

tymczasowa opieka odcigzeniowa;
catodobowa opieka odcigzeniowa.

—
= =

§4
WARUNKI UCZESTNICTWA | KRYTERIA REKRUTACII DO PROJEKTU

1. Kandydaci na Uczestnikdw Projektu muszg spetnic¢ nastepujgce kryteria formalne:

a) byc petnoletnim opiekunem nieformalnym (niepobierajgcym wynagrodzenia z tytutu opieki)
osoby niesamodzielnej, ktéra wymaga opieki osdb trzecich, tj. nie moze samodzielnie
wykonywac co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego,

b) mieszkac, uczy¢ sie lub pracowac na terenie wojewddztwa matopolskiego,

2. Kandydaci spetniajgcy kryteria formalne, okreslone w ust. 1 podlegajg ocenie merytorycznej,
w oparciu o 11 kryteriow premiowanych (1 pkt. za kazde kryterium).
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Objete wsparciem mogg zostac osoby:

1) zagrozone ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym, doswiadczajgce wielokrotnego
wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej
z przestanek (zgodnie z § 1 pkt.9),

2) ktérych podopieczni wykazujg znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

3) ktdérych podopieczni wykazujg niepetnosprawnos¢ sprzezong oraz osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w tym osoby z niepefnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwoju,

4) zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w zwigzku z rewitalizacjg obszaréw
zdegradowanych, o ktéorej mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020,

ul

korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020,

(©))

rozpoczynajgce opieke nad osobg niesamodzielng,

[N

)
)
) rezygnujace z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, aby zajmowac sie podopiecznym,
) sprawujacy opieke pielegnacyjng w domu bez wsparcia rodzinnego,

)

\¢]

posiadajgce wiecej niz jedng osobe niesamodzielng pod opieks,
10) ktorych sytuacja zdrowotna ulegta gwattownemu pogorszeniu a stan zdrowia lub podeszty
wiek utrudnia im opieke nad osobg niesamodzielng,

11) u ktorych moga wystepowaé objawy Zespotu stresu opiekuna lub osoby zmagajace sie
z wypaleniem.

W trakcie rekrutacji kryteria formalne oraz premiowane bedg weryfikowane na podstawie
o$wiadczen ztozonych w formularzu zgtoszeniowym oraz w zatgcznikach do Regulaminu.

W przypadku takiej samej liczby punktow pierwszenstwo w dostepie do ustug asystenckich
i opiekunczych bedg miaty osoby, ktérych dochdd nie przekracza 150% witasciwego kryterium
dochodowego (na osobe samotnie gospodarujaca lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofeczne;j.

Uczestnikami Projektu nie mogg by¢ osoby, ktdre sg uczestnikiem innego projektu realizowanego
w tym samym czasie w ramach RPO WM 2014-2020, w ktérym przewidziane formy wsparcia
uczestnika sg tego samego rodzaju lub zmierzajg do tego samego celu/korzysci dla uczestnika
projektu, co bedzie sprawdzane na podstawie oswiadczenia podczas rekrutacji.

§5
ZASADY REKRUTACII

Rekrutacja odbywaé sie bedzie w trybie ciggtym i otwartym, w zaleznosci od aktualnej
dostepnosci miejsc na podstawie listy podstawowej i rezerwowe;.

Nad prawidtowoscig przeprowadzenia rekrutacji nadzér sprawuje Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Organizatora, w skfad ktérej wejdg przedstawiciele Lidera i Partnerow. Rekrutacja
prowadzona bedzie od 11.08. 2020 r. do 31.03. 2023 r.

Z uwagi na charakter i okres trwania naboru przewiduje sie dokonywanie regularnych
rozstrzygnie¢ po zakonczeniu oceny ztozonych wnioskdw, nie rzadziej niz co 3 miesigce.
Planowany termin rozstrzygniecia poszczegdlnych rund nastgpi nie pdzZniej niz w przeciggu
miesigca od zamkniecia rundy, na podstawie oceny zgtoszen z uwzglednieniem liczby uzyskanych
punktow.
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Uczestnicy chcacy skorzysta¢ ze wsparcia, zobowigzani bedg do wypetnienia formularza
zgtoszeniowego wraz z dokumentami wymienionymi w § 5 pkt. 10.

Dokumenty nalezy ztozy¢:

- osobiscie lub korespondencyjnie na jeden z adreséw placéwek zaangazowanych w Projekt
(§ 1 pkt. 1) albo w siedzibie powotanego Centrum (32-010 tuczyce, ul. Nad Stacjg 27), lub

- podpisane i zeskanowane w wersji elektronicznej na adres e-mail: obecni@firma.interia.pl
(oryginaty nalezy dostarczy¢ do 7 dni kalendarzowych na jeden z adresow ww.).

( w przypadku wystania dokumentacji drogg pocztowa za termin ztozenia dokumentacji uznaje sie
date jej wptywu do adresata, a nie date stempla pocztowego)

Dokumenty muszg by¢ wypetnione czytelnie na wtasciwym formularzu zgtoszenia, w jezyku
polskim i podpisane we wszystkich wskazanych miejscach.

Rozpatrywane bedg tylko kompletne wnioski, zawierajgce wszystkie poprawnie wypetnione
i podpisane dokumenty. Ztozone dokumenty beda weryfikowane pod wzgledem formalnym.
W przypadku ztozenia niepetnej dokumentacji kandydaci zostang poinformowaniu o koniecznosci
poprawienia lub uzupetnienia dokumentéw w ciggu 7 dni kalendarzowych. Po tym czasie
niekompletne wnioski zostang odrzucone. W powyzszym przypadku datg ztozenia wniosku bedzie
data ztozenia poprawnie wypetnionej korekty wniosku.

Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z przyjeciem do udziatu w projekcie.
O zakwalifikowaniu kandydata do udziatu w projekcie decyduje spetnienie wymaganych kryteriow
uczestnictwa, zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjng i umieszczenie na liscie podstawowej.
Nastepnie z osobami zakwalifikowanymi do Projektu zostanie podpisana umowa i zostang oni
skierowani do koordynatora opieki wytchnieniowej oraz poradnictwa, ktéry na podstawie
wywiadu diagnostycznego dobierze odpowiednie formy wsparcia.

Za dzien rozpoczecia udziatu w projekcie przyjmuje sie date rozpoczecia pierwszej formy
wsparcia.

Wykaz dokumentéw, ktére kandydat na Uczestnika Projektu musi przedtozy¢:

a) formularz zgtoszeniowy — zafgcznik nr 1

b) zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata do Projektu — zatgcznik nr 2
¢) zgoda na przetwarzanie danych osobowych osoby niesamodzielnej — zatqcznik nr 2
d) oswiadczenie potwierdzajgce spetnienie kryterium dochodowego - zatqcznik nr 3.

Uczestnik Projektu w ciggu 7 dni kalendarzowych, liczonych od daty otrzymania informacji o
zakwalifikowaniu do Projektu, bedzie zobowigzany dostarczy¢ dokumenty potwierdzajgce
spetnienie kryteriow okreslonych w § 4, pkt. 2, ppkt. 1,2,3,5

Spetnienie kryteriéw okreslonych w § 4, pkt. 2, ppkt. 2,3,5 bedzie weryfikowane na podstawie
stosownego orzeczenia lub zaswiadczenia lekarskiego ztozonego przez Uczestnika Projektu

Kryterium okreslone w § 4, pkt.2, ppkt. 1 bedzie weryfikowane na podstawie jednego z ponizszych

dokumentéw:

a) raport z danych zebranych w trakcie wywiadu $rodowiskowego, przeprowadzonego przez
pracownika socjalnego / jesli dotyczy

b) zaswiadczenie lekarskie o aktualnym stanie zdrowia, potwierdzajgce state leczenie / jesli
dotyczy

c) dokumenty potwierdzajgce koszty poniesione w ramach leczenia / jesli dotyczy

d) orzeczenie o niepetnosprawnosci, / jesli dotyczy

e) zaswiadczenie z urzedu pracy o zarejestrowaniu na bezrobociu, / jesli dotyczy

f) potwierdzenie o przebyciu lub trwaniu terapii. / jesli dotyczy
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Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do kazdorazowego powiadomienia o zmianie danych
osobowych przekazanych podczas procesu rekrutacji oraz biezgcego informowania o wszystkich
zdarzeniach moggacych zaktéci¢ dalszy udziat opiekuna jak rowniez osoby niesamodzielnej

W przypadku, gdy liczba zgtoszen przekroczy dostepng liczbe miejsc, zostanie utworzona lista
rezerwowa, a w pierwszej kolejnosci do Projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktére otrzymaty
najwiekszg liczbe punktéw.

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw lub przy braku spetnienia kryterium dochodowego
o wejsciu do Projektu zdecydujg dodatkowo przyznane punkty osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym wedtug listy przestanek okreslonych w artykule 7
ww. ustawy i wedtug ich liczby ze szczegdlnym uwzglednieniem przestanek dotyczacych sytuacji
materialnej, a takze grupy docelowej i rodzaju ustug.

Zakonczenie rekrutacji zostanie ogtoszone na stronie internetowej Lidera Projektu i Partnerdw.

Zakonczenie uczestnictwa w projekcie nastepuje z chwila:
a) zrealizowania zaplanowanego wsparcia,
b) dobrowolnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie,

c) naruszenia postanowien Regulaminu rekrutacji i udziatu w Projekcie (o czym Uczestnik Projektu
powiadamiany jest w formie pisemnej),

d) znacznego pogorszenia sie stanu zdrowia lub $mierci Uczestnika Projektu.

Osoba, ktéra zakonczyta udziat w projekcie ma prawo, na wtasny wniosek, otrzymac zaswiadczenie
potwierdzajgce fakt uczestnictwa w Projekcie.

§6
PROCEDURA REKRUTACII

Proces rekrutacji prowadzony jest przez Organizatora na podstawie dokumentow rekrutacyjnych
i sktada sie z nastepujacych dwdch etapow:

a) Etap |—weryfikacja formalna dokumentow rekrutacyjnych,

b) Etap Il — weryfikacja merytoryczna dokumentéw rekrutacyjnych.

Zadaniem Komisji konkursowej bedzie w szczegdélnosci:

a) nadzér nad prawidtowym przebiegiem rekrutac;ji

) analiza dokumentéw rekrutacyjnych pod kagtem formalnym,

) wytonienie Uczestnikéw Projektu,

) sporzadzenie listy podstawowej Uczestnikow Projektu i listy rezerwowej.

o O T

Po zweryfikowaniu poprawnosci ztozonych dokumentéw zgtoszeniowych, Komisja Rekrutacyjna
dokonuje oceny sytuacji kandydata na Uczestnika Projektu.

Whytaniajgc Uczestnikow Projektu Komisja bedzie sie kierowac kryteriami okreslonymi w § 4
pkt. 1 Regulaminu oraz dodatkowymi kryteriami premiowanymi okreslonymi w § 4 pkt.2.

Decyzje o przyznaniu wsparcia bedzie podejmowac¢ Komisja Rekrutacyjna, indywidualnie dla
kazdej osoby wnioskujgcej o objecie wsparciem.

Kazdorazowo po zakonczeniu rundy zorganizowane zostanie spotkanie Komisji Rekrutacyjnej
w trakcie ktorego zostang umdwione i zweryfikowane wszystkie nadestane zgtoszenia. Po kazdym
spotkaniu Komisji rekrutacyjnej sporzgdzany jest protokét z jej pracy wraz z listg rankingowa.

Uczestnicy Projektu, ktérzy zostang pozytywnie zakwalifikowani, zostang powiadomieni e-mailem
lub telefonicznie w ciggu 7 dni roboczych od daty ich wytonienia.
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Informacje o Uczestnikach zostang opublikowane na stronie Lidera oraz Partneréw w ciggu 7 dni
roboczych od daty ich wytonienia.

Kandydatom nie przystuguje prawo do odwotania sie od wynikéw rekrutacji.

W przypadku nieztozenia wymaganych dokumentdw uzupetniajgcych Uczestnik Projektu zostaje
skreslony z listy podstawowej, a jego miejsce moze zajgc kolejny kandydat z listy rezerwowe;.

§7
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Uczestnik Projektu ma prawo do:
a) udziatu we wszystkich formach wsparcia,
b) otrzymania materiatow szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajec.

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:
a) zapoznania sie z postanowieniami niniejszego Regulaminu;

b) podpisania i ztozenia w Biurze Projektu wszystkich wymaganych dokumentéw, poddania sie
procesowi rekrutacji,

c) aktywnego iregularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia,
d) stosowania sie do zalecen personelu Projektu,

e) kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ztozenie
podpisu na listach obecnosci,

f)  wypetniania ankiet ewaluacyjnych, testéw sprawdzajgcych i innych dokumentéw zalecanych
do wypetnienia, koniecznych do zdiagnozowania potencjatu i potrzeb, stworzenia
indywidualnej Sciezki wsparcia oraz monitoringu postepow,

g) biezacego informowania Organizatora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ jego
dalszy udziat w Projekcie.

§8
ZASADY REZYGNACII | WYKLUCZENIA Z UDZIAtU W PROJEKCIE

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik Projektu zobowigzuje sie, w terminie
do 3 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych konieczno$é rezygnaciji,
poinformowaé pisemnie Organizatora o tym fakcie (osobiscie, mailem badZ za posrednictwem
poczty).

Uczestnik moze zosta¢ wykluczony z udziatu w Projekcie z powodu:

a) razacego naruszenia norm spotecznych (w szczegdlnosci zaktdcania przebiegu form wsparcia,
uniemozliwiajgcego prawidtowe ich przeprowadzenie oraz udziatu w zajeciach,
w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub srodkéw odurzajgcych),

b) podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacji lub nieztozenia
dokumentéw uzupetniajgcych,

c) naruszenia zasad wynikajgcych z niniejszego Regulaminu.

Decyzje o wykluczeniu Uczestnika z udziatu w Projekcie podejmuje Organizator.
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§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organizator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie. Zmiany
zostang wprowadzone w dokumencie w widoczny sposéb a na stronie internetowej pojawi sie
ogtoszenie informujgce o zaistniatej zmianie.

2. W przypadku decyzji instytucji nadrzednej odno$nie zaprzestania realizacji Projektu, Partner
zastrzega sobie prawo skrocenia okresu realizacji Projektu.

3. Powyzszy regulamin rekrutacji obowigzuje przez okres realizacji Projektu.
4. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig nastepujace Zafgczniki:

a) Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy do projektu ,Uruchomienie centrum wsparcia
opiekunéw nieformalnych z wirtualng bazag wiedzy”;

b) Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie osoby biorgcej udziat w rekrutacji do Centrum (opiekuna
oraz podopiecznego;

¢) Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie - kryterium dochodowe.



